Lloyd's Register
LRQA

CERTIFICADO DE APROBACION

Certificamos que el Sistema de Gestién de la Salud y Seguridad Laboral de:

VASCO GALLEGA SOCIEDAD DE CARTERA, S.L
C/ Pontevedra 4, 1°y 3°
36201 Vigo, Pontevedra
Espana

ha sido aprobado por Lloyd's Register Quality Assurance de acuerdo con la
siguiente Norma de Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Laboral:

OHSAS 18001:2007

El Sistema de Gestion de la Salud y Seguridad Laboral es aplicable a:

Consignacion y fletamento de buques, servicios de logistica
multimodal y de contenedores.
Este certificado forma parte de la aprobacién identificada con el certificado niimero SGI 6037846/13

Aprobacion Aprobacion Original: 27 de Mayo 2016
Certificado No: SGI 6037846/13A
Certificado en Vigor: 18 de Diciembre 2017

Caducidad del Certificado: 17 de Diciembre 2020

Emitido por: LRQA Espana, S.L.
Por y en nombre de : Lloyd’s Register Quality Assurance Limited

ok

ENVIRONMENTAL
MANAGEMENT

001

C/ Princesa, 29 - 1°, 28008 Madrid, Espafa
Por y en nombre de 1 Trinity Park, Bickenhill Lane, Birmingham B37 7ES, United Kingdom

Esta aprobacién es realizada en acuerdo con los procedimientos de evaluacion y certificacién de LRQA y monitoreada por LRQA

El uso de la Marca de Acreditacion UKAS indica Acreditacion con respecto a aquellas actividades cubiertas por el Certificado de Acreditacion 001
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Lioyd's Reglster Group Limited, its affiliates and subsidiaries, including Lloyd's Register Quality Assurance Limited (LRQA), and their respective officers, employees or agents are, Individually and collectively, referred to in this dause
as 'Lioyd's Register’, Lioyd's Register assumes no responsibility and shall not be liable to any I:m,on for any loss, damage or expense caused by refiance on the information or advice in this document or howsoever provided, unless
that person has signed a contract with the relevant Lioyd's Register entity for the provision of this information or atvice and in that case any responsibility or liability & exclusively on the terms and conditions set out in that contract.



